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REQUISITOS TOTAL JORNADA | VENCIMENTO
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/FORMAGCAO) DE SEMANAL | -BASERS$
VAGAS
NIVEL SUPEIOR
01 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | Diploma de graduacdo em cursos da area da satde. 01 40h 2.467.90
— MEDIA COMPLEXIDADE
02 AGENTE OPERACIONAL DE Diploma de graduacédo em cursos da area da saude. 01 40h 2.887.30
PROGRAMAS DE SAUDE
03 ADVOGADO Diploma de graduacdo em Direito e registro na OAB. CR 20h 4.602,30
Diploma de graduacéo em Ciéncias Contébeis ou
Economia ou Direito ou Administracdo ou
04 2.887,30
AGENTE DE CONTROLE INTERNO Administracéo Publica. CR 40h
Diploma de graduac¢éo em Administracio ou
Administracéo Publica ou de Tecnélogo em Gestao
05 AGENTE DE ADMINISTRACAO de Processos Gerenciais ou Gestdo Publica e registro 01 40h 1.713,50
no CRA.
Diploma de graduag¢éo em Turismo ou Turismo e
06 | AGENTE DE TURISMO Hotelaria, ou em Turismo e Lazer. 01 40h 1.713,50
Diploma de graduacdo em Arquitetura e Urbanismo e
07 ARQUITETO registro no CAU. 01 40h 2.716,30
Diploma de graduacdo em Servico Social e registro
08 | ASSISTENTE SOCIAL CRESS. 01 30h 2.716,30
Diploma de graduacdo em Ciéncias Contédbeis ou
09 CONTADOR Contabilidade e registro no CRC. CR 40h 4.602,30
Diploma de conclusdo de graduacdo em Enfermagem
10 ENFERMEIRO e registro no COREN. 03 40h 2.716,30
Diploma de graduagdo em Agronomia ou Engenharia
11 ENGENHEIRO AGRONOMO Agrondmica e registro no CREA. 01 40h 2.716,30
Diploma de graduacdo em Engenharia Ambiental e
12 ENGENHEIRO AMBIENTAL registro no CREA. 01 40h 2.716,30
Diploma de graduacdo em Engenharia Civil e registro
13 ENGENHEIRO CIVIL no CREA. CR 40h 2.716,30
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14 FARMACEUTICO Diploma de Graduacgdo em Farméacia e registro CRF. CR 40h 2.716,30
A ) Diploma de Graduagdo em Farmacia/Bioquimica e
15 FARMACEUTICO/BIOQUIMICO registro no respectivo Conselho Profissional. 01 40h 2.716,30
Diploma de Graduacdo em Fisioterapia e registro
16 FISIOTERAPEUTA CREFITO. CR 40h 2.716,30
Diploma de Graduacdo em Fonoaudiologia e registro
17 FONOAUDIOLOGO CREFONO. 01 40h 2.716,30
18 MEDICO Diploma de Graduacéo em Medicina e registro CRM. 02 20h 7.500,00
19 MEDICO Diploma de Graduacgdo em Medicina e registro CRM. 02 40h 15.000,00
Diploma de Graduacdo em Medicina Veterinaria e
20 MEDICO VETERINARIO registro CRMV. 02 40h 2.716,30
21 NUTRICIONISTA Diploma de Graduagdo em Nutricdo e registro CRN. CR 40h 2.716,30
Diploma de Graduagdo em Odontologia e registro
22 ODONTOLOGO CRO. 01 30h 3.500,00
Diploma de Graduagdo em Odontologia e registro
23 | ODONTOLOGO CRO. 01 40h 5.000,00
24 PSICOLOGO Diploma de Graduacgdo em Psicologia e registro CRP. 01 20h 1.358,15
25 PSICOLOGO Diploma de Graduacdo em Psicologia e registro CRP. 01 40h 2.716,30
26 AGENTE ADMINISTRATIVO Diploma de concluséo do Ensino Médio. 02 40h 880,00
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27 AGENTE DE DEFESA CIVIL Diploma de conclus&o do Ensino Médio. 01 40h 880,00
28 AGENTE DE RECEPCAO Diploma de concluséo do Ensino Médio. CR 40h 880,00
29 AGENTE DE RECURSOS HUMANOS Diploma de concluséo do Ensino Médio. 01 40h 2.300,00
30 AGENTE DEJRIBUTAQAO E Diploma de concluséo do Ensino Médio. CR 40h 1.064,90
FISCALIZACAO
31 AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA Diploma de conclus&do do Ensino Médio. CR 40h 1.139,65
32 AGENTE FINANCEIRO Diploma de conclus&do do Ensino Médio. 02 40h 1.064,90
33 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Diploma de conclusédo do Ensino Médio. 13 40h 880,00
34 AUXILIAR DE BIBLIOTECA Diploma de conclusédo do Ensino Médio. 01 40h 880,00
35 AUXILIAR DE CONSULTORIO Diploma de conclusédo do Ensino Médio. 01 40h 880,00
ODONTOLOGICO
36 AUXILIAR DE TURISMO Nivel Médio e Curso de Monitor ou Guia de Turismo 01 40h 880,00
37 MONITOR DE PROGRAMAS SOCIAIS Diploma de concluséo do Ensino Médio. 04 40h 1.012,00
38 SECRETARIO DE ESCOLA Diploma de conclus&o do Ensino Médio. 05 40h 880,00
Ensino médio técnico ou com complementagao
39 . especifica e inscrigdo no respectivo Conselho 03 40h 1.064,90
TECNICO EM AGROPECUARIA Regional que regulamenta a profisséo.
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Ensino médio técnico ou com complementacéo 40h
40 | TECNICO EM CONTABILIDADE especifica e inscricdo no respectivo CRC. CR 2.887,30
Ensino médio técnico ou com complementacao 40h
41 | TECNICO EM ENFERMAGEM especifica e inscricio no COREN. 05 1.095,95
42 TESOUREIRO Diploma de conclus&o do Ensino Médio. CR 40h 2.300,00
NIVEL FUNDAMENTAL
Reserva
p REQUISITOS VAG de vaga |JORNADA | VENCIMENTO
CODIGO CARGO (ESCOLARIDADE/FORMACAO) AS para |SEMANAL| —-BASER$
deficiente
43 AGENTE DE CONSTRUCAO E Saber ler e escrever 07 0 40h 880,00
MANUTENCAO
40h
44 AGENTE DE COPA E LIMPEZA Saber ler e escrever 20 01 880,00
40h
45 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Saber ler e escrever 12 0 880,00
" 40h
46 MECANICO Saber ler e escrever 01 0 1.139,95
Saber ler e escrever e possuir Carteira Nacional de 40h
47 MOTORISTA Habilitacdo, categoria “D”. 14 0 1.446,92
48 OPERADOR DE MAQUINA azgﬁirtéerglg eCs;:tr"aevoerriae“%(?,ssuw Carteira Nacional de 09 0 40h 1.446.92
RODOVIARIA g0, categ '
Saber ler e escrever e possuir Carteira Nacional de 40h
49 OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS | Habilitagédo, categoria “C”. CR 0 1.446,92
40h
50 VIGIA Saber ler e escrever 14 0 880,00
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CR = Cadastro Reserva

DESCRICAO DA FUNCAO

NiVEL SUPERIOR

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA DE MEDIA COMPLEXIDADE - Executa 0s servicos de vigilancia sanitaria de média complexidade, especialmente na execugéo e na
prestacdo de servigos técnico profissionais em salde disponibilizados aos consumidores; bem como na estocagem e manipulacdo de medicamentos e de produtos
guimicos; em estabelecimento de estética e de atividades fisico esportivas; vigilancia e fiscalizagcdo sanitaria em estabelecimentos que industrializem ou armazenem,
produtos quimicos, organicos, bioorgénicos, bioguimicos, alimenticios e para outras finalidades, de utilizagdo e consumo humano ou de consumo animal; vigilancia e
fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos de saude, como hospitais, consultérios, clinicas médicas (das mais diversas especialidades), pronto-socorros; prestar orientagdo
técnico profissional em vigilancia sanitaria, nas atividades de saude publica desenvolvidas pelo Municipio; orientar e coordenar equipe com ag¢des e atividades de vigilancia
sanitéria, sempre em obediéncia as normas de saude publica, disposi¢cdes da legislacdo municipal especifica, das normas da ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria) e de outras emanadas pelos érgdos de salde; interagir com os demais profissionais de saude do Municipio nas a¢fes e servigos publicos de saude ou de
interesse da vigilancia sanitaria.

AGENTE OPERACIONAL DE PROGRAMAS DE SAUDE - Responsavel pela execucdo dos servicos, atividades e a¢des de operacionalizacéo da gestio da sadde publica
e das acdes sociais a cargo do Municipio; operacionalizagao de sistemas de controle de procedimentos proprios das especialidades de saude; controle de atendimento e de
encaminhamento de pessoas para tratamento de salde e para o recebimento de servigos e agfes de salde e operacionalizacédo de sistemas de controle préprios e exigidos
pelo Ministério da Saude, pela Secretaria de Estado da Saude ou por outros organismos que tratam da gestdo e da operacionalizacdo das ac¢des e servigo publicos de
saulde; responsavel pela operacionalizacéo e transmissao das informacdes de controle epidemioldgico e da producdo dos servicos executados nas unidades de saude do
Municipio; participar de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento para melhor executar as atribuicbes do cargos e transmitir ensinamento adquiridos; exercer outras
atribuicbes necessérias ao pleno atendimento as pessoas que procuram por atendimento nas unidades municipais de saude; auxiliar na gestdo financeira e patrimonial da
saude publica municipal, através do Fundo Municipal de Saulde; conhecer, estudar, aplicar e difundir as normas legais, regulamentares e operacionais de salde publica;
executar outras atividades e atribuicdes proprias segundo as caracteristicas do cargo.

ADVOGADO - Exercer as atribuiges inerentes a formagao técnico-profissional, especialmente nas questdes diretamente relacionadas ao direito administrativo e nas
intervencdes exigidas pela legislacdo especifica, especialmente nos processos administrativos relacionados a compras, licitacdes, contratagdes, permissfes, concessoes,
cessdes; nos processos administrativos relativos aos recursos humanos; e em outros processos administrativos que requeiram a intervencdo de profissional do Direito;
prestar assessoramento e orientagdo juridica aos titulares dos 6rgdos da Administragdo Municipal e aos servidores, sempre que necessario e de interesse da Administracéo;
representar o Municipio, através de instrumento legal proprio, junto ao Poder Judiciario, sempre que necessaria a defesa de interesses publicos do Municipio; executar
outras atividades e servicos, na sede da Municipalidade ou fora dela, contabilizando-se os servicos prestados fora dela como carga horaria cumprida, segundo as
especialidades pertinentes a respectiva profissao.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO - Participar na coordenacéo e na execucao das atribuicbes do Sistema de Controle Interno do Governo Municipal, conforme determina
o art. 74, da C.F., nos arts. 54, paragrafo Unico e 59, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, nos arts. 60 e 61, da Lei Complementar Estadual n° 202/2000, além das
finalidades e atribuicbes estabelecidas na Lei Organica do Municipio e em outra legislacdo Municipal; e, ainda assegurar a Administracdo Publica Municipal: a) a
economicidade na execuc¢éo dos programas de governo e dos orgcamentos do Municipio, através de custos adequados; b) a eficiéncia na aplicacéo dos recursos publicos e
no alcance dos objetivos; c) a eficacia no alcance das metas e na obtencéo dos resultados planejados; d) a efetividade da acdo governamental junto a sociedade; promover
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a avaliacdo da agdo governamental e da gestéo fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengfes e rendncia de receitas; avaliar o cumprimento das metas estabelecidas na
legislagdo orcamentaria e do cumprimento dos limites constitucionais e legais na execucdo das despesas e receitas; executar outras atividades e atribuices préprias
segundo as caracteristicas do cargo.

AGENTE DE ADMINISTRACAO - Exercer as atribuicdes inerentes a formacéo técnica-profissional, especialmente nas atividades, acfes e servicos administrativos, na
aplicacao de metodologias e rotinas administrativas, tecnicamente, corretas e legalmente adequadas, na administracdo de recursos humanos, controle patrimonial, controle
de materiais; conhecer, aplicar e operacionalizar a legislacdo pertinente as licitacdes destinadas a aquisicdo de bens, materiais, suprimentos e para a execucédo de obras
publicas; participar de equipe multidisciplinar de profissionais cuja formacao técnica seja relacionada as acdes de gestdo administrativa e fiscal; executar outras atividades e
servicos, segundo as especialidades pertinentes a profissao.

AGENTE DE TURISMO - Exercer as atribuicdes inerentes a formacgéo técnica-profissional, para a elaboracédo de planos, projetos, programas e a¢des de prospecc¢do das
potencialidades turisticas, sua exploracdo racional e, ambientalmente, adequada e na sua divulgacéo; transformar as possibilidades turisticas em fontes de geragéo de
emprego e renda; participar de 6rgéo colegiais, tanto no dmbito local, regional, ou até mesmo nacional, para a expansdo das atividades turisticas no Municipio e sua
integracdo (de roteiros e modalidades); executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a profissao.

ARQUITETO - Exercer as atribui¢cbes inerentes a formacao técnica-profissional, especialmente nas atividades, projetos, agdes e programas de urbanizagdo e paisagismo
urbano; elaboragdo de cronograma e de organograma para a implantagdo gradual e progressiva das regras urbanisticas trazidas pelo Estatuto da Cidade e por outras
normas do direito publico urbanistico, especialmente na implantagdo, fiscalizacdo e execucdo do Plano Diretor de urbanizacdo e de expansao urbana, objetivando a
qualidade de vida da populagdo urbana e o crescimento urbano de forma sustentavel e adequada; elaborar os projetos arquitetdnicos e acompanhar a execucao das obras
publicas; orientar os demais agentes publicos acerca das regras urbanisticas e na execuc¢do de obras; executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades
pertinentes a profissao.

ASSISTENTE SOCIAL - Exercer as atribuiges inerentes a formagéo técnica-profissional, especialmente no planejamento e execugcédo de planos, programas, acdes e
servicos de assisténcia social, junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente e do Conselho Tutelar;
participar de equipes multidisciplinares de atencédo a segmentos da populagéo, especialmente daqueles em risco de excluséo social; participar efetivamente na formulacdo
de propostas e na execucéo dos programas oficiais do Governo Federal e Estadual, em que o Municipio seja participe; executar outras atividades e servi¢os, segundo as
especialidades pertinentes a profissao.

CONTADOR - Exercer as atribuicdes inerentes a formacéo técnico-profissional, operacionalizar os servicos contdbeis e de gestdo fiscal, financeira, orcamentaria e
patrimonial, segundo as orientacdes legais e técnicas aplicaveis; supervisionar a execucdo orcamentaria, contébil, financeira e patrimonial; participar da elaboragdo da
legislagdo orgamentaria; orientar todos os setores da Administracdo acerca da legislacéo e de normas de Direito Financeiro; atender as determina¢des do Controle Externo e
agir com o Controle Interno; integrar equipe multidisciplinar de profissionais e especialistas em gestédo publica; cumprir as determinagées do Tribunal de Contas do Estado,
além de outras inerentes ao cargo.

ENFERMEIRO — Exercer as atribuicdes inerentes a formacgéo técnica-profissional, junto as unidades de salde do Municipio, com atuacdo fundamentada nas acdes
preventivas; participar efetivamente na elaboracao e na execucdo dos planos, programas, acdes e servicos de salde publica em que o Municipio seja participe ou que os
desenvolva; atuar em todas as ac¢des de controle epidemiolégico; participar e interagir com outros profissionais e equipes multidisciplinares, que objetivem a melhoria das
condi¢cdes de vida das pessoas e na implementagéo e execucdo de programas de a¢cdes preventivas e de orientacdo; além de outras atribuicdes inerentes a enfermagem em
saude publica; executar outras atividades e servi¢cos, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profissao.
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ENGENHEIRO AGRONOMO - Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional, especialmente no planejamento e execucao de planos e programas de
assisténcia técnica as propriedades rurais; instituir e executar programas para a implantacdo de novas tecnologias e alternativas de renda na agropecuaria; participar da
equipe de profissionais em agricultura e interagir em equipes multidisciplinares de assisténcia para a melhoria das condic6es de vida dos agricultores e seus familiares;
trabalhar na orientacao aos agricultores e na execugéo de programas ambientais e de saneamento basico rural; trabalhar e desenvolver agées em conjunto com organismos
estaduais e federais de extensao e assisténcia técnico-rural e com areas técnicas de cooperativas agropecuarias e agroindustrias, que objetivem a majoracao da renda e da
produtividade e para melhora qualidade de vida dos agricultores; executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a profisséo.

ENGENHEIRO AMBIENTAL — Exercer as atribuicdes inerentes a formagéo técnica-profissional, especialmente na area ambiental; elaborar programas, projetos, (bem como
executa-los e avalia-los) para promover a educacdo ambiental e de saneamento basico e para a recuperacao, a preservacdo do meio ambiente, e sua restauracao, quando
tecnicamente viavel e possivel; executar programas ambientais no meio rural e urbano; interagir com organismos ambientes de outras esferas de governo; orientar os
agentes publicos municipais acerca da obediéncia e aplicagdo das normas ambientais; executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a
profissao.

ENGENHEIRO CIVIL — Execucgéo de servigos segundo a especialidade profissional, elaborar projetos de obras novas, de restauragdo, manutencdo e recuperagdo de
prédios publicos e bens de uso comum, inclusive de logradouros publicos, rodovias e suas obras de arte; orientar 0s servigos e obras em todos 0s setores da Administracao;
exercer fiscalizacdo em obras contratadas pelo Municipio; emitir pareceres para a aprovacdo de projetos de obras e de parcelamento do solo urbano executados por
particulares; orientar acerca do tombamento de prédios histéricos e da conservacdo predial de propriedade particular que oferegcam riscos a seguranca das pessoas;
elaborar planilhas de orcamento de custos; participar da elaboracdo do planejamento de acdes da Administragéo; participar da elaboracéo e fiscalizacdo das normas
urbanisticas; executar outros servi¢cos, segundo as especialidades profissionais.

FARMACEUTICO - Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional, junto as unidades municipais de salde, especialmente na assisténcia técnica para a
guarda, manuseio, manipulacéo e utilizacdo de farmacos e medicamentos, nos termos da legislacdo e normas operacionais pertinentes; orientacdo sobre o manuseio,
manipulacao, estocagem e entrega de medicamentos a populagdo, conforme for determinado pelos médicos do Municipio; integrar equipe multidisciplinar de profissionais de
saude, especialmente nos programas de salde preventiva e de atencao bésica, como o Programa de Atencéo Béasica e de Salde da Familia e outros, para a promog¢éo de
assisténcia preventiva, através de acfes e servigos publicos de saude; executar outras atividades e servi¢os, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profissao.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO - Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnico-profissional, (formacdo em farmécia, com habilitacdo em bioquimica) junto as
unidades municipais de salde, especialmente, na elaboracdo de exames clinicos-laboratoriais, com a emissao dos respectivos laudos e demonstrativos, nos termos que
determina as normas técnicas e profissionais; assisténcia técnica e orientagdo sobre o manuseio, manipulacdo, estocagem e entrega de medicamentos a populacéo,
conforme for determinado pelos médicos do Municipio; participar de equipes multidisciplinares de profissionais da salde, para buscar objetivos comuns e melhores
condicdes de saude e de vida a populacao local, com a promoc¢éo de assisténcia preventiva, através de acdes e servicos publicos de salde; executar outras atividades e
servigos, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profissao

FISIOTERAPEUTA - Exercer as atribui¢cdes inerentes a formacado técnico-profissional junto as unidades municipais de salde e nas acdes e servicos publicos de saude;
integrar equipe multidisciplinar de profissionais de salde, especialmente nos programas de salde preventiva e de atengéo basica, como o Programa de Atencéo Basica e de
Saude da Familia; promover, organizar e participar de eventos préprios para orientacdo de pessoas ou de grupos de pessoas; prestar assisténcia e atendimento, de forma
especial as pessoas da terceira idade; exercitar outras atribuicdes proprias e especificas da profissdo, notadamente, quando de cunho preventivo.

FONOAUDIOLOGO - Exercer as atribuicdes inerentes a formac&o técnico-profissional junto as unidades municipais de salde e nas acdes e servigos publicos de salde;
integrar equipe multidisciplinar de profissionais de salde, especialmente nos programas de salde preventiva e de atengéo basica, como o Programa de Atencéo Basica e de
Saude da Familia e outros; promover, organizar e participar de eventos préprios para orientagdo de pessoas ou de grupos de pessoas; prestar assisténcia e atendimento, de
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forma especial a criangas e estudantes junto as escolas municipais, tanto nas especiais, quanto nas convencionais; as pessoas da terceira idade; exercitar outras atribuicbes
proprias e especificas da profissdo, notadamente, quando de cunho preventivo.

MEDICO - Exercer as atribuicdes inerentes a formacédo técnica-profissional, nas unidades de saude do Municipio, com atuacdo fundamentada nas acdes preventivas;
participar efetivamente na elaboracdo e na execugdo de planos, programas, agdes e servicos de saude publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva;
atuar em todas as acOes de controle epidemiologico; participar de programas de conscientizacdo e de implementacao de projetos de saneamento; participar em programas,
acOes e servicos de salde publica e interagir com os demais profissionais de salde; participar de equipes multidisciplinares que objetivem a melhoria das condicfes de

vida da populacéo local; promover a orientacdo da populacdo para a promocao de acdes preventivas; e outras atribuicdes inerentes a medicina em saude publica; executar
outras atividades e servicos, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profissao.

MEDICO VETERINARIO - Exercer as atribuicdes inerentes & formacao técnica-profissional, elaborar e participar da elaboragéo de projetos de do planejamento, bem como
em sua execucao, voltados ao fomento e desenvolvimento da pecuaria; prestar assisténcia médica veterinaria junto as propriedades rurais no Municipio; promover agdes
preventivas no combate e erradicacdo de epidemias nos rebanhos pecuarios no Municipio; participar da equipe de profissionais em agricultura e interagir em equipes
multidisciplinares extensao rural e de assisténcia para a melhoria das condi¢des de vida dos agricultores e seus familiares, inclusive, em conjunto com profissionais de
organismos estaduais, federais ou de empresas que atuagdo no Municipio; responsabilizar-se pela supervisao e execu¢éo dos servicos de inspecdo animal; executar outras
atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a profisséao.

NUTRICIONISTA — Execucédo de servicos segundo a especialidade profissional, especialmente na elaboracdo dos cardapios e na supervisdo em sua preparagao junto as
escolas municipais; elaboracéo de cardapios para eventos publicos promovidos, e organizados pela Administracdo Municipal; atuar interagindo com os demais profissionais
de saude, especialmente para a orientacdo as pessoas, de forma individual ou em grupo, sobre as caracteristicas, propriedades nutritivas, vitaminicas e proteicas dos
alimentos e sobre a educagéo e habitos alimentares, além de outras atividades pertinentes & especialidade profissional.

ODONTOLOGO - Exercer as atribuices inerentes a formacéo técnica-profissional, junto as unidades de satde do Municipio, com atuacdo fundamentada nas acdes
preventivas; participar efetivamente na execucdo dos planos, programas, acdes e servi¢cos de salde publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva, dando
preferéncia as agbes preventivas; participar em programas, acdes e servicos de salde publica e interagir com os demais profissionais de saude; participar de equipes
multidisciplinares que objetivem a melhoria das condi¢des de vida da populagéo local; além de outras atribuices inerentes a odontologia em saulde publica; executar outras
atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profissao.

PSICOLOGO - Execucéo de servicos segundo a especialidade profissional, junto as unidades municipais de satde e na formulacdo e execucdo dos programas de salde do
Municipio, ou em que o Municipio seja participe; avaliar participar da avaliacdo do desempenho e do desenvolvimento dos alunos na rede municipal de ensino; acompanhar
o0 comportamento psicolégico dos servidores publicos municipais, orientando-os para melhor desempenho das respectivas atribuicdes; integrar equipe de profissionais de
saude, para melhor atendimento as demandas por servi¢os de saude publica; executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades da respectiva profisséo.

NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO - Executar servicos administrativos, financeiros e auxiliar na contabilidade e nas atividades de controle interno; servicos operacionais diversos
nos setores da Administracdo Municipal, como no controle patrimonial, controle de estoques e de materiais, rotinas de recursos humanos; conhecer e estudar a legislacao
municipal; conhecer, estudar a praticas normas basicas de direito administrativo, tributario e financeiro; auxiliar e executar rotinas especiais e préprias de compras e
licitacBes; operar equipamentos eletronicos e de informatica utilizados nas atividades administrativas; efetuar redacao oficial; auxiliar titulares de 6rgdos e unidades
administrativas nas mais diversas atividades de ordem burocratica; executar outras atividades demandadas, especialmente no 6rgdo municipal de administracédo, gestao,
tributacdo e contabilidade.
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AGENTE DE DEFESA CIVIL — Executar servicos e acfes de defesa civil, especialmente na garantida e guarda de bens publicos ou pertencentes ao patriménio particular,
qguando afetados ou atingidos pro fenémenos naturais — enchentes, estiagens, enxurradas, vendavais e outras catastrofes decorrentes da agdo da natureza; resgate de
pessoas em condi¢des de risco de vida; exercer as atribuicdes do cargo junto ao Corpo de Bombeiros Voluntarios, com sede no Municipio e atuar em eventos publicos,
especialmente, nos de promocao da Administracdo Municipal e ou de interesse publico; exercer outras atribuicées préprias das caracteristicas e natureza do cargo.

AGENTE FINANCEIRO - Executar os servicos financeiros da Administracdo Municipal, especialmente, auxiliar a tesouraria, a contabilidade, a tributacédo, para o controle
financeiro, tributario e patrimonial da Administracdo Municipal, com a emissao dos documentos proprios, seu controle e arquivamento; operar softwares préprios e utilizados
na gestao financeira e patrimonial do Municipio; auxiliar na gestéo fiscal, financeira e patrimonial, tanto da Administracdo Direta, quanto da descentralizada (fundos
Municipais) e da administracéo indireta; conhecer a aplicar as normas elementares de direito tributario e financeiro; executar outras atividades de ordem administrativa e
burocratica; exercer outras atribuicdes proprias das caracteristicas do cargo.

AGENTE DE RECEPCAO - Servicos de recepcdo de pessoas, controle de chegada e encaminhamento aos mais diversos 6rgdos da administracdo ou de reparticdo
especifica; efetuar triagem elementar para auxiliar as pessoas e adiantar o atendimento de seus interesses na reparticdo; executar 0s servicos de protocolo de documentos
recebidos ou expedidos; fazer a triagem e a expedi¢do da correspondéncia interna e externa recebida; executar a operacdo de centrais telefénicas, execucdo e recep¢éo e
destinacdo de ligaches telefonicas, controle de listas e agendas telefénicas, conforme determinar o interesse e 0s servicos publicos executar outras atividades
administrativas auxiliares.

AGENTE DE RECURSOS HUMANOS - Responsavel pelos servicos das atividades pertinentes aos recursos humanos da Administracdo, compreendendo, cadastros,
emissdo e controle dos atos administrativos relativos ao RH, controle da vida funcional dos servidores, inclusive de férias e licencas; controle de avaliagcdes e de concesséo
de progressdes e adicionais; elaboracdo e emisséo da folha de pagamento e de outros atos concernentes; conhecer, estudar e aplicar a legislacéo pertinente; participar da
formulagdo das politicas e ac¢des voltadas aos servidores publicos municipais e sua orientacdo; participar de cursos e treinamentos para capacitacdo e atualizacao,
objetivando melhor desempenho no exercicio das respectivas atribui¢cdes; outros servigos e acdes necessarios ao cabal desempenho das atribui¢cdes proprias ao setor

de RH na Administragdo Municipal.

AGENTE DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO - Executar 0s servicos relativos a aplicacdo das normas tributérias, nos termos do Cédigo Tributario Municipal; controlar o
cadastro de contribuintes, controle do langcamento e da cobranca tributaria, bem como da divida ativa; expedir avisos, autua¢des e notificacbes; manter atualizado o cadastro
imobiliario e a planta genérica de valores; estar permanentemente atualizado em matéria de direito tributario; além de outros servi¢os afins e necessarios a plena execugéo
de suas atribuicdes; trabalhar de forma integrada com os 6rgéos financeiros e contabeis da Administracéo; promover a fiscalizagéo propria do poder de policia, relativamente
ao licenciamento de atividades econémicas, inclusive a cobranga das respectivas taxas; executar a fiscalizacao relativa as edificacdes, as posturas e ao uso e parcelamento
do solo urbano, conforme determina das respectivas legisla¢cdes codificadas, inclusive para que haja o cumprimento das normas estabelecidas no Plano Diretor; exercer
outras atribuigBes proprias das caracteristicas do cargo.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA - Exercer a fiscalizag8o sanitaria de produtos e de servicos, nos termos da legislagdo municipal especifica; emitir alvaras sanitarios
e pareceres acerca do funcionamento de estabelecimentos e da disposi¢éo de produtos e da prestacdo de servigcos especificos e sujeitos a fiscalizacdo sanitaria; proceder
vistorias in loco para verificar a regularidade de estabelecimentos, produtos e servigcos sujeitos as normas de vigilancia sanitaria; orientar empresarios e profissionais acerca
da aplicacdo das normas sanitérias; estar, permanentemente, atualizado das normas emanadas pela ANVISA e por outros organismos oficiais de salde, no que pertine a
vigilancia sanitéria; emitir e publicar relatérios de atividades; cooperar na execugao de outros servicos e atividades, conforme se apresentar a demanda.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executar servigos de auxiliar em atividades administrativas e burocraticas, como digitagdo, protocolo e arquivamento de correspondéncias,
comunicados oficiais e de outros documentos administrativos ou financeiros; controlar a recepcéo e expedicdo de correspondéncias oficiais; recepg¢édo e encaminhamento de
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pessoas nas reparticdes publicas, operacdo de maquinas fotocopiadoras e de outros equipamentos de escritério, inclusive os de informatica; auxiliar na redagéo de
correspondéncias e atos administrativos e outras atividades administrativas junto aos diversos érgdos da Administragdo Municipal; manter-se informado acerca da legislagéo
municipal vigente; cooperar na execu¢do de outros servigos e atividades, conforme se apresentar a demanda, nas mais diversas reparticées que constituem a Administracdo
Municipal; participar e contribuir na realizacdo de atos e eventos oficiais; exercer outras atividades pertinentes as caracteristicas proprias do cargo.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA — Executar servicos de controle bibliografico e de ordenamento, disposicdo e guarda do acervo bibliografico; atender estudantes, professores e
outros municipes, que buscam em bibliotecas municipais obras literarias ou técnicas; controlar a saida e o retorno de livros; auxiliar a clientela na pesquisa literaria ou
cientifica, no acervo das bibliotecas municipais; cooperar na execu¢do de outros servicos e atividades, conforme se apresentar a demanda, especialmente nas atividades
educacionais e de auxilio aos professores da rede municipal de ensino; exercer outras atividades pertinentes as caracteristicas préprias do cargo.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO - Executar servigos auxiliares aos profissionais de odontologia, no atendimento as demandas destes servigos, junto as
unidades municipais de salde, compreendendo os servicos de instrumentista, limpeza e higienizagdo de instrumentos, pecas, mobiliario e equipamentos de uso pelo
profissional; controle de

auxiliar aos demais servidores em servicos e atividades diversas nas unidades de saude, inclusive nos servigos de informacdo e cadastramento de acdes e servicos
prestados; e participar efetivamente das campanhas de salde publica ou de imunizacdes.

AUXILIAR DE TURISMO - Executar servicos, acdes e atividades proprias do turismo, especialmente na exploracéo das potencialidades turisticas resultantes da natureza,
da cultura e do turismo religioso; exercer as atividades préprias de guia de turismo, segundo as normas da EMBRATUR; responsabilizar-se pela manutengéo (inclusive de
limpeza e higienizagéo) de dependéncias turisticas pertencentes ao patrimdnio (turistico e cultural) do Municipio; organizar, receber e acompanhar delegag¢des de turistas;
atualizar-se, de forma permanente, acerca das potencialidades turisticas do Municipio; cadastrar e manter atualizado o cadastro do patrimdnio turistico e cultural; executar
outras atividades proprias da caracteristica do cargo.

MONITOR DE PROGRAMAS SOCIAIS - Executar servi¢cos socioeducativos em nicleos para um coletivo de criangas e adolescentes até dezesseis anos, com atividades
que irdo abranger refor¢co escolar, recreacdo e lazer, atividades artisticas e culturais, atividades com as familias (reunido bimensais, palestras, oficinas), assim como,
articulagdo com a rede de garantia e defesa dos direitos das criancas e adolescentes, além do acompanhamento das a¢des empreendidas pelo municipio no enfrentamento
do trabalho infantil, com apresentacdo mensal dos resultados, que comprovem a realizacdo com exceléncia dos servicos socioeducativos com as criancas, adolescentes e
suas familias, como prevé a funcdo, controle diario da frequéncia de cada crianca, registrando-a em formulério préprio; apresentacdo semanal do plano de aula das
atividades a serem realizadas nos nucleos, além de outras atribuicdes a serem definidas e existentes no PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL.

SECRETARIO DE ESCOLA — Executar servicos administrativos e burocraticos junto as escolas da rede municipal de ensino, especialmente na organizacdo administrativa e
de controle de frequéncia dos alunos e dos professores, no controle e manutencdo do material e do patriménio das escolas; trabalha com o controle do rendimento e da
avaliagdo dos alunos e tabulagédo estatistica da vida escolar dos mesmos, inclusive, promovendo-lhe a matricula e a expedicao de atestados de declara¢des; exercer outras
atividades pertinentes as caracteristicas préprias do cargo.

TECNICO EM AGROPECUARIA - Exercer as atividades de planejamento e execucéo de planos, projetos, programas e atividades de expansdo e melhoria das atividades
agropecuarias; extensao rural e assisténcia técnica as propriedades rurais no Municipio; inser¢cdo de alternativas econdmicas nas atividades agropecudrias e outras
inerentes a especialidade do cargo; participar e cooperar com 0s programas, projetos e planos de interesse da agropecuaria do Municipio, além de outras atividades e
servicos segundo a especialidade profissional; realizar servicos de inseminacgéo artificial em bovinos e suinos; dirigir veiculos de inseminacgédo artificial; integrar e interagir
com a equipe técnica para melhorar e ampliar a assisténcia técnica e a extensdo rural junto as propriedades; participar da execucao de programas e projetos gestados pelo
Estado ou pela Unido; exercer outras atribuicdes proprias das caracteristicas do cargo.
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TECNICO EM CONTABILIDADE - Execucdo, de forma auxiliar, adjunta e substitutiva, de servicos de contabilidade publica, segundo as normas técnicas e legais
pertinentes; auxiliar nas atividades e servigos de gestdo financeira, patrimonial e fiscal, de controle interno e na elaboracédo e na execucdo do planejamento orgamentario
(PPA, LDO e LOA); auxiliar no atendimento as determinacdes e solicitagdes do Tribunal de Contas do Estado e de outros organismos de controle externo; integrar equipe
multidisciplinar de profissionais e especialistas em gestéo publica; executar outras atividades e servigos, segundo as especialidades pertinentes a profisséo.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos servicos e das acbes de satde publica, junto as unidades de salde e na
operacionalizacdo dos programas de saiude em que o Municipio seja participe ou os desenvolva especialmente os de salde preventiva, de campanhas de saude publica e
de controle epidemiolégico; integrar e interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento a saldde da populacdo e, especialmente, para a
promocéo de formas de prevencdo de endemias; cooperar e participar das atividades, acdes e servicos de salde publica, inclusive de extensédo e de saneamento, segundo
as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e comunitarios, nos termos da programacdo da Administracdo; exercer outras atribuicbes préprias das
caracteristicas do cargo.

TESOUREIRO - Executar os servigos e as atividades de tesouraria e de pagadoria da Administragdo Municipal; controlar o fluxo e a aplicacdo das disponibilidades
financeiras; executar pagamentos; emitir ordens de pagamento e o0s respectivos cheques ou border6s de pagamento; gerenciar a aplicacdo e o controle de saldos bancarios;
controlar, conferir e langar toda a movimentag&o nas contas bancérias de titularidade da Administragdo Municipal; controlar o fluxo e emitir boletins de caixa; obedecer ao
cronograma mensal de desembolso, nos termos da LRF e da LOA; conhecer e aplicar a normas de direito financeiro e que se aplicam a acdes de tesouraria e de controle de
ativos financeiros; cumprir todas as normas inerentes ao controle financeiro da Administragdo Municipal, inclusive de seus fundos; sugerir medidas de contencdo de gastos e
outros servicos afins; manter-se atualizado acerca das normas e doutrina de direito financeiro, aplicavel & area de atuacao.

NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE DE CONSTRUCAO E MANUTENCAO - Execucéo dos servicos de manutencao e reparacéo e reforma predial e na execucéo de obras e servicos em prédios e
logradouros publicos; execucdo de obras, de menor porte, como bueiros, sarjetas e outras formas de esgotamento de aguas pluviais ou de pequenos corregos e vertentes;
manutencdo e recuperacdo de pontes, pontilhdes e bueiros, bem como a sua construgdo, quando de menor complexidade; executar outros servicos pertinentes a
especialidade de pedreiro e carpinteiro; estar sempre disponivel para trabalhos externos e para auxiliar em outras atividades e servicos do érgao, inclusive para a
preparacdo e montagem de estruturas para eventos publicos, como festivais, feiras, exposicfes e outros; além de servicos elementares em instalaces elétricas e
hidrossanitarias.

AGENTE DE COPA E LIMPEZA - Executar servigos de limpeza predial, higienizacdo de ambientes, servigos de copa em repartices municipais, inclusive em reparticdes de
servigos sociais e de salde; servicos de limpeza e manutencdo interna e externa. Servicos de preparar e servir refeicdes nas escolas municipais, limpeza e higienizagao de
ambientes escolares, limpeza e higienizacao de utensilios e equipamentos de cozinha, cultivo de legumes e hortalicas e de jardinagem junto a escolas municipais, além de
creches, centros de convivéncias e outros ambientes da Administracdo Municipal; e outros servigos afins junto a escolas municipais e a outras reparticées e dependéncias
da Administracdo Municipal.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Executar servigos gerais de limpeza e de manutencéo de edificagdes, logradouros publicos, rodovias, maquinas e veiculos, moéveis e
equipamentos; servicos de auxilio aos operadores de maquinas caminhdes e outros automdéveis; auxiliar na restauracdo e manutencdo mecanica, inclusive de borracharia,
lavagem, engraxamento e lubrificagcdo de maquias e veiculos; auxiliar em obras de execuc¢édo direta pela Administracédo; executar, sob coordenacao superior, servi¢os de
limpeza, manutencéo e recuperacado de pragas, parques e jardins, inclusive os servicos de semeadura, plantio, poda e outros afins; executar servigos na producdo de mudas
para florestamento e reflorestamento e de hortas publicas; executar outros servicos, inclusive em dependéncias e a¢des esportivas, sempre sob a orientagcao e coordenacao
superior.
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MECANICO - Executar servicos nas atividades e acdes de manutencéo preventiva e de recuperacdo de maquinas, veiculos e implementos pertencentes ao patriménio
publico municipal; executar servicos de montagem, desmontagem, conserto, recuperagdo e substituicdo de pecas e acessorios, em maquinas agricolas, rodoviarias e
veiculos; executar servicos de lavagem e lubrificagdo, montagem e desmontagem mecéanica e de componentes de maquinas e veiculos; promover a troca de o6leos,
verificacdo de sistemas elétricos, de refrigeracéo, hidraulicos e outros; servicos de montagem, desmontagem e troca de pneus; orientacdo operacional a motoristas e
operadores; outros servicos e manutencao e recuperagdo mecanica, inclusive de acessoérios e equipamentos, sempre com o objetivo de prevengdo e de manutencdo da
seguranca operacional, para a disponibilidade permanente no atendimento as demandas dos servicos em rodovias e dos servicos de mecanizacéo agricola e outros.

MOTORISTA - Dirigir automoveis, utilitarios (inclusive ambulancias e 6nibus) e caminhfes, na execucao dos servigcos especificos de cada 6rgédo ou unidade administrativa,
com absoluta obediéncias as normas da legislacédo de transito; promover a manutencao e recuperacao preventiva dos veiculos e de seus componentes indispensaveis e
acessdrios, inclusive sua limpeza; auxiliar os mecanicos nos servicos de recuperagcdo e manutencdo, na Garagem de Maquinas; executar outros servi¢cos na respectiva
reparticdo, sempre que o veiculo estiver fora de acao por motivo de recuperagdo, por motivos climéticos, ou quando ndo houver a necessidade de sua utiliza¢do; auxiliar
outros motoristas, operadores e outros agentes da reparticdo nos servigos correlatos, conforme a necessidade ou o caso, especialmente nos servicos de infraestrutura
rodoviéria, urbana e agricola e conforme as demandas na respectiva unidade administrativa.

OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA — Operar maquinas nos servigos de infraestrutura rodoviaria e urbana, ou de infraestrutura agricola, junto as propriedades rurais,
com obediéncia as normas técnicas e legais; promover a manutencdo e recuperacao preventiva das maquinas e de seus componentes, inclusive sua limpeza; auxiliar os
mecénicos nos servicos de recuperagdo e manutencéo, na Garagem de Maquinas; executar outros servigos na respectiva reparticdo, sempre que a maquina estiver fora de
acao, por motivo de recuperagédo, por motivo climatico, ou quando ndo houver a necessidade de sua utilizacdo; auxiliar outros operadores, motoristas e outros agentes da
reparticdo nos servicos correlatos, conforme a necessidade ou o caso.

OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS - Operar maquinas nos servi¢cos de mecanizagao agricola, junto as propriedades rurais, com a utilizacdo de implementos agricolas
especificos para cada tipo de servico; obedecendo a cronograma superior; promover a manutencdo e recuperacao preventiva das maquinas e de seus componentes,
inclusive sua limpeza; auxiliar os mecéanicos nos servi¢os de recuperacado e manutencdo, na Garagem de Maquinas; operar o trator com o rolo compactador em servicos de
infraestrutura rodoviaria, urbana e agricola; executar outros servicos na respectiva reparticdo, sempre que a maquina estiver fora de ac¢éo, por motivo de recuperacao, por
motivo climético, ou quando ndo houver a necessidade de sua utilizacdo; auxiliar outros operadores, motoristas e outros agentes da reparticdo nos servigos correlatos,
conforme a necessidade ou o caso.

VIGIA - Servigos de vigilancia junto aos prédios e proprios municipais, especialmente no periodo noturno, em dias de feriado e de final de semana; registrar a movimentacgao
de pessoas, junto a dependéncias publicas, mesmo que de autoridades e servidores e notificar as autoridades administrativas ou policiais sempre que constatadas
anormalidades ou a presenca de pessoas estranhas junto a dependéncias publicas; vigiar pracas e logradouros publicos, inclusive cemitérios e outros bens de dominio
publico; executar outras atribui¢cdes préprias das caracteristicas do cargo.



